~CKIP

EGITim
KATALOGU

j






EKIP KIMDIR?

Egitimde Kalite ve is Birligi Platformu
(EKIP), Ocak 2014'te “Egitim EKIP isidir” diyerek
yola cikan bir grup gonullu egitimci tarafindan
kurulan, kolektif bir platformdur. EKIP, Turkiye’nin
bircok ilinde yetiskin egitimi alaninda faaliyet
yuriten, alaninda uzman egitimci ve akademis-
yenlerden olusur.

EKIPin kurulus amaci, egitime butiinsel
acidan bakmak, egitim bilimlerinin tim alt disip-
linlerinden ve bilesenlerinden vyararlanarak
egitimler tasarlamak, egitim ve ogretimin tim
paydaslarini bir araya getirerek daha glizel yarin-
lar icin calismaktir. EKIP ybéneten ve yénetilen
iliskisinin olmadigi, Gyelerinin kisisel becerilerini
ve yetkinliklerini gelistirmeyi hedefleyen ve birlik-
te ureten birlikte karar alan kolektif bir yapilanma-
dir.

EKiP’'in baglica faaliyetleri asagidaki gibidir:

1. OGRETMEN EGITIMLERI

Hedefimiz, uygulama agirlikh, aktif 6gren-
me yontemiyle kurgulanmis atolyelerimizle,
kurumlarin egitim vizyonlarina ulasmalari igin,
tasarlanmis  kalict  degisimler olusturmaktir.
Egitimlerimiz yiiz ylze ve/veya cevrim ici olarak
tasarlanmistir.

2. EKIP TRAVEL

EKiP'in uluslararasi egitim gezileri organize
eden birimidir. Bu kapsamda, diinyadaki egitim
faaliyetlerini takip eder ve yerinde gézlemlenmesi
icin olanak saglar.

3. BECERI ODAKLI ATOLYE TASARIMLARI

21.yuzyil becerilerine sahip, ¢6ziime odak-
lanan, takimin bir parcasi olabilen, sorumluluk
alan, elestirel distinen ve sorgulayan nesiller
yetistirebilmek amaciyla, Tirkce, Matematik, Fen,
ingilizce, Diisiinme Becerileri ve STEM alanlarinda

1. ve 8. sinif arasindaki siniflara yonelik, EKiPe
6zgli "Bes Asamali Ogrenme Modeli” ile miifreda-
ta bagl kalarak, 6grencinin merkezde oldugu,
farkli 6gretim tekniklerinini barindiran ders plan-
lar yazdigimiz ve ayrica fasikiller, oyunlar, etkin-
likler ve ders materyalleriile bu planlari zenginles-
tirdigimiz birimimizdir.

4. GEEG

Gelecegin Egitimi Egitimcinin Gelecegi
soylesileri alanin uzmanlan ve akademisyenler
tarafindan gercgeklestiriimektedir. GEEG soylesile-
rinin disinda programimiz sadece atdlyelerden
olusur. Alaninin uzmanlar tarafindan ydrutilen
atolyelerde mesleki gelisime katkida bulunmak ve
sahadaki uygulamalari paylasmak amaclanmakta-
dir. GEEG soylesi ve atolyeleri egitimin tim
paydaslarina ¢ocuklara, ailelere, 6gretmenlere ve
yOneticilere hitap eder.

5. AB PROJELERI

Ulusal ve uluslararasi projeler yuruten, bu
kapsamda; Kalkinma Ajansi, elcilikler, belediyeler,
sivil toplum kuruluslari, sirketler ve okullarla
calisan birimimizdir.

6. GLOCAL TEACHERS

Dlnyanin dort bir yanindaki 6gretmenle-
rin deneyimlerini, diinyanin dort bir yanindaki
okullarla paylasmasini saglayacak, kiresel beceri-
lerin, yerelde farkli uygulamalarini gérmek ve
ogretmenleri birbirine baglamak amaciyla olus-
turdugumuz bir platformdur.

7. AILE VE COCUK KAMPLARI

Ogrenme ekosisteminin en énemli parcasi
olan aileyi dogada bulusturmak, ayni egitimlerde
ailenin tim bireylerini bir araya getirerek kaliteli
zaman gecirmek ve eglenmek icin gerceklestirdi-
dimiz organizasyonlarimizdir.
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OGRETMENLERE YONELIK KOCLUK

Riizgar nereye siiriiklerse bizi, o yone dogru siiriikleniriz. Net amag ve niyetlerimiz
olmadiginda ya yola hi¢ ¢ikmayiz ya da pusulasiz giden bir gemiye benzeriz.
Izledigimiz yol ne kadar tatmin edici, doyurucu ve 6diillendirici?

Hayatin giindelik talepleriyle, yasamin bizim i¢in ne kadar 6nemli ve tatmin edici
olabilecegini diisiinmeye vakit bulamayacak kadar ¢ok mu megguliz?

Yoksa; rahat ama 6nemsiz bir yol mu bulduk? Bir bagka deyisle; giinlerimizi farkin-
dalikla yastyor muyuz?

Ne kadar siklikla zihnimizi olmak istedigimiz kisi olmaya, gercekten bize ilham
veren, istedigimiz seyi yapmaya, ya da ortaya koyacagimizi bildigimiz sonuglar: yasa-
maya odakliyoruz?

Eger hayat bir yolculuksa, bu yolculugu nasil yapiyoruz?

Ya sorularimiz pusulamiz ise?

Iste tiim bu sorularimizin cevabi KOCLUK EGITIMIMIZDE.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 25 KISI 2TAM GUN
ONLINE
12 SAAT
KAZANIMLAR

“Ogretmenlere Yonelik Kogluk” atolyesine katilanlar;

* Kog¢luk Nedir? Ne Degildir? hakkinda bilgi sahibi olur.

e Siipervizorliik, mentorlitk ve kogluk kavramlarini netlestirir.

* Beynin isleyisi ile ilgili farkindalik kazanir. Kogluk siirecinde beynimizin hangi
bolimiinii kullantyoruzu kavrar.

* Kogluk siirecinde agik uglu giiclii sorular sorabilme becerisi kazanur.

* Kogluk seans agamalarin1 kavrar ve yapilandirir.

* Koglugun temel araglarindan ¢ember uygulamasini kavrayarak uygular.

* Zaman yonetimini kavrar. Zaman hirsizlarinm belirler.

* Yasam pozisyonlarin1 kavrayarak kogluk uygulamalarinda kullanabilme becerisi
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kazanir.
* Temsil sistemlerini 6grenir.
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OGRENCI KOCLUGU PROGRAMI

Hayat bir yolculuktur.

-Bu yolculukta nereye gitmek istiyoruz?

-Hangi hedeflerimiz var?

-Bu hedeflere nasil ulagacagiz?

-Hangi beceri ve yetkinliklerimiz var?

Iste, tiim bunlar1 kesfetme yolculugumuzda bazen yardime bir yol arkadagina ihti-
yag¢ duyariz. Net amag ve niyetlerimiz olmadiginda ya yola hi¢ ¢ikmayiz ya da pusula-
s1z ve diimensiz giden bir gemiye benzeriz. Riizgar nereye siiriiklerse bizi, o yone
dogru siiriikleniriz. Iste tam da bu noktada hem kendimizi tanimak, hangi beceri ve
yetkinliklere sahip oldugumuzu bilmek ve gelistirmek temel amacimiz...

Parolamiz :

“Hayat bir yolculuktur. Diimeni senin elinde olsun.”

Felsefemiz/ Yaklagimimiz :

“Bir gemi doguya gider, biri batiya. Esen ayn1 riizgarla; Hangi yone gidilecegini
belirleyen, riizgar degil, yelkendir.” (Ella Wheeler Wilcox)

MERAN

7-8-9-10-11-12. SINIF YUZ YUZE SINIF ORTAMI
OGRENCILERI 2TAM GUN
20 - 25 KiSI ONLINE
12 SAAT
NEYI FARKLI YAPIYORUZ?

Egitim koclugu siirecinde 6grencilerimizin kendilerini daha iyi taniyarak sahip
oldugu meziyetleri kesfetmesinde, hatalarini tecriibe olarak kabul edip yeterliklerini
artirmasinda, okul yasamini, aile yagamini ve sosyal yasamini olumlu yénde degistir-
mesinde, arzu ettigi hedef ve performansa erigsmesinde, akademik bagarisin1 arttira-

rak egitim hedeflerine ulagsmasinda, uygun yontem ve tekniklerle YOL ARKADAS-
LIGI nasil olmal ile ilgili yontem ve teknikleri paylastyoruz.

Diimeni sahibinde birakarak...



GERI BILDIRIMDEN GERI KALMA

Geri Bildirim Gergekten Sampiyonlarin Kahvaltist midir?
Ogretmenler birbirinin giiglii ve gelistirilebilir yanlarini belirleyerek etkili geri bildi-

rimi nasil yaparlar? Anlamli ve yapici geri bildirimi nasil yaparlar? Anlaml ve yapici
geri bildirim siireci nasil baglar nasil ilerler?

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSi 1TAM GUN
OKUL ONCESI
ILKOKUL

ORTAOKUL - LISE

KAZANIMLAR

Geri Bildirimden Geri Kalma” at6lyesine katilanlar;

* Geri Bildirimin ne oldugu ile ilgili bilgi sahibi olur.

* Geri Bildirimdeki kontrat siireclerini 6grenir.

* Geri Bildirimin egitim 6gretim siirecine katkisini fark eder.
* Geri Bildirimdeki kontrat siireclerini deneyimlerler.

) 6 ¢
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LIDERLIK EGITIMI UYGULAMALARI

-21. yiizyila hazir miy1z?

-21. yiizyilda bireylerin sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve yeterlilikler nelerdir?
-21. yiizyilda hangi sorunlarla bas etmek zorunda kalacagiz?

-Peki genglerimiz bu sorunlarla bas etmek icin nasil bir yol izleyecek?

-Toplumsal sorunlarda bireyin sorumluluklar: nelerdir?

-Toplumsal sorunlarin ¢6ziimii i¢in ortaya ¢ikacak liderler kimler olacak?

-Gengler liderlik i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve yeterlilikleri nasil kazanacaklar?
-Toplumsal olaylar, sorunlar karsisinda seyirci kalmayan, ulusunu ve diinyay: daha
iyi bir yer haline getirmek icin liderlik edecek gengleri nasil yonlendirebiliriz?

Bu sorularin cevabi liderlik egitimi uygulamalar1 modilinde sizleri bekliyor.

LISE OGRENCILERI YUZ YUZE SINIF ORTAMI
VE YETISKINLER 2,5 GUN
20 - 25 KiSI 9 OTURUM
KAZANIMLAR

MEKAN

“Liderlik Egitimi Uygulamalar1” at6lyesine katilanlar;

* 21. Yuzy1l becerilerini tanur.

* Toplumsal sorunlar: ifade eder.

* Liderlerin sahip olmasi gereken 6zellikleri tanur.

* Toplumsal sorunlar kargisinda yapilabilecek eylemleri siralar.

* Toplumsal olaylar karsisinda nasil liderlik edecegine dair uygulamalar olugturur.

* Toplumsal baris i¢in neler yapilmasi gerektigini ifade eder.

e Liderlik uygulamalarinda, bir lider olarak etki ve giiciinii kullanirken diiriist ve etik
davrandig: canlandirmalar tasarlar.

* Liderlik uygulamalar: yaparken ortak amaclara ulagsmak i¢in bagkalarinin gicli
yonlerinden yararlanan canlandirmalar tasarlar.

* Ayrimciliklara kargi adaleti ve esitligi gozeten ifadeler kullanar.

e Liderlik becerileri ve yetkinliklerin nasil gelistirilecegine yonelik uygulamalar ger-

w

ceklestirir.



BIR BAG KURMA ARACI OLARAK
SIDDETSIZ ILETISIM

Iletisim dilimizi ve iletigim yontemimizi degistirdigimizde diinyamiz degisir! Sid-
detsiz iletisim i¢imizdeki dogal sefkat duygusunun ortaya ¢ikmasimi saglayacak
sekilde kendimizle ve diger insanlarla baglant: kurmamiza yardimci bir iletisim sek-
lidir. Siddetsiz iletisim bagkalarinin séyledikleri ve yaptiklarinin bizim duygularimi-
zin sebebi olamayacagi konusunda farkindaligimiz: arttirir.

Duygularimizin ¢ikis noktasinin kendimiz oldugu, kendi ihtiyag, arzu, beklenti,
deger ve diisiincelerimizin varligini kabul edip, onaylayarak duygularimizin sorum-
lulugunu tstlenebiliriz.

Siddetsiz iletisim, bagkalarinin séyledikleri ve yaptiklarinin bizim duygularimiz:
tetikleyebilecegini ama asla duygularimizin sebebi olamayacag: konusunda farkin-
daligimiz1 arttirir. Siddetiz iletisimin belki de en 6nemli uygulama alam1 kendine

MEKAN

sefkat duymay: gelistirmektir.

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25- 30 KiSI 1TAM GUN
TUM BRANSLAR
KAZANIMLAR

“Bir Bag Kurma Araci Olarak Siddetsiz Iletisim” atolyesine katilanlar;

* Barigqil bir iletisimin miimkiin oldugunu kavrar.

* Kisiler arasinda yasanan gerginlik, anlagsmazlik ve ¢eligkilerin azalabilecegini bilir.
» Ofke, depresyon, utang, sucluluk gibi duygularin, “Kargilanmayan bir ihtiyacin var
olduguna” isaret ettigini anlar, bu duygular: fark eder ve tanimlar.

* Tim iligkilerimizde derinden kabul gormeyi saglayacak iligki bi¢imini fark eder.

* Anlagmazliklar karsisinda daha kolay ¢oziimler elde etmeyi bilir.

* Diiriist ve agik bir iletisim kurdugumuzda, ihtiyaclarimiza ve isteklerimize daha
rahat ulasabildigimizi kavrar.

) ¢ ¢
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ERGEN BEYNI

Genglik, insan yagaminin ¢ocukluk ve yetiskinlik arasinda kalan kismidir. Bu
donem, 6teden beri insan yagaminin en ilgi ¢ekici donemi olmustur. Baslangici ve
bitisi her bireye gore degisen bu donemde 6nemli fiziksel, ruhsal ve toplumsal olayla-
ra uyumda degisiklikler gerceklesir.

Bu dénemin kendine 6zgii 6nemli kimi 6zelliklerini ele almamiz gengligin gosterdi-
gi kimi ortak tepkileri ve tutumlari anlamamiz i¢in gereklidir. Genglik doneminin en
onemli 6zelliginin hizli bir degisim ve biiytime oldugu konusunda bir fikir birligi
bulunmaktadir. Bu biiyiime ve degisme, cinsiyetler ve bunun da 6tesinde bireyler
arasinda biiytk farkliliklar gosterir.

Genglik donemindeki degisikliklerin sonucunda geng, toplumun ondan bekledigi
kimi 6zellikleri kazanir. Toplumsal alanda beklenen degisiklikler, kiltiirlere gore
farklilagsa da fiziksel ve cinsel olgunlagsmay: saglayan degisiklikler evrenseldir. Hangi
kiiltiirde yastyor olursa olsun geng, bir bicimde ana-babasindan bagimsizlagabilmeli,
cinsel olgunlagmasina uyum saglamali, yetiskinlerle ve yasitlariyla diizgin iligkiler
kurabilmeli, bir is ve meslek i¢cin kendini hazirlamaya baglamals, bir hayat felsefesi-
gelistirmeli ve yasamina y6n veren degerleri olmalidir.

MEKAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSi 1TAM GUN
ORTAOKUL - LISE

KAZANIMLAR

“Ergen Beyni” atolyesine katilanlar;

* Ergenlik konusunda bilgi sahibi olur.

* Ergenlik doneminin ne zaman oldugunun farkina varir.

* Sosyo-kiiltiirel olarak ergen davraniglarini konusunda bilgi sahibi olur.
* Ergenlerin gelisim 6zellikleri detayl inceler ve bilgi sahibi olur

* Ergen davraniglarinin nedenlerini 6grenir.

* Ergenlerle iletisimin nasil olmas: gerektigini kavrar.

) ¢



OKUL IKLIMINDE VELI ILETISIMI

Kaliteli bir egitime ulagmak i¢cin saglikli bir 6gretmen-veli is birligine, saglikli bir is
birligi icinse taraflarin birbirleriyle acik iletisim kurmalarina ihtiya¢ duyulmaktadir.
Cocuklarin ilk egitimcilerinin anne babalar1 oldugu gériisiinden hareketle, ailelerin
cocuklarinin egitimini desteklemesi ve katkida bulunmasinmi saglamak tzere, siste-
matik ve kurumsal bir egitim veren okul ile evdeki egitimi paralellestirip biitiinlesti-
ren bir yaklagim sergilenmelidir.

MEKAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 25 KiSI 2TAM GUN
ORTAOKUL - LISE ONLINE
12 SAAT
KAZANIMLAR

“Okul Ikliminde Veli Iletisimi” at6lyesine katilanlar;

* Okul, 6gretmen, veli, 6grenci arasindaki iliskisel aglar1 fark eder.

* Veliyi anlama ve dogru iletisim kurma becerisi kazanir.

* Ekosistem teoreminde ¢ocugu etkileyen kurum ve kisilerin farkina varir.
* Coziim tiyatro etkinligi ile sorunlarla yiizlesir ve hazirlikl olur.

¢ Veli toplantilar1 yonetimi ile uygulama 6rnekleri goriir.

* Velinin okula aktif katilimini saglamanin etkilerini fark eder.

* Veli 6gretmen goriismelerinde nelere dikkat edilmesi gerekligini bilir.
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ILETISIM COZUMLEMELERI

Bir okulun iklimi o okuldaki 6grenci, 6gretmen ve ebeveynler aras: iletisimin niteli-
gini, 6grencilerin aktif bir sekilde 6grenme siirecine katilimini, akademik beklenti
diizeyini ve okuldaki herkes i¢in giivenli ve saygin bir atmosferi isaret eder (Bryk &
Schneider, 2002; Cohen, 2006).

Ogretmenlerimizin, ogrencileriyle ve meslektaslariyla kurduklar: iligkilerde, olumlu
bir 6grenme ortami olusturmalari ve okulu bir yasam alani olarak tanimlamalars;
bireylerin temel ihtiyaci olan sosyal, duygusal ve fiziksel giivenlik ihtiyaclarini kargi-
layarak, sinifta duygusal giivenligin ve 6grenme ikliminin temelini olusturur.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KISI 1TAM GUN
TUM KADEMELER
KAZANIMLAR

“Tletisim Coziimlemeleri” atolyesine katilanlar:
$ Y ’

* Kisiler arasi iletisimin kalitesini arttirmak i¢in etkili iletisim becerileri hakkinda
bilgi sahibi olur.

* Etkin dinlemenin iletisimdeki yerini fark eder.

* Ben dili kullanarak iletisimin kalitesini artirir.

* Yasam pozisyonlarini bilir + + yasam pozisyonunu iletisimde kullanmanin 6nemini
fark eder.

 Catisma yonetiminde, transaksiyonel analiz yonteminin 6nemini fark eder.

* Sinif ici uygulamalarda, iletisimin 6nemini fark eder.

P



YARATICIDRAMAILE
CATISMA COZME BECERILERI

Bireysel degerlerde, ge¢mis yasantilarda, inaniglarda ve algilarda farkliliklarin dogal
bir sonucu olarak anlagmazliklar ve uzlagmazliklar kaginmilmaz bir olgudur. Catigma-
nin sonucunun olumlu ya da olumsuz olmasi ¢atigmanin nasil yonetildigine baghdir.
Insanlar farkl: iligki durumlarinda yasadiklar1 ¢catisma durumlarinda, farkli catisma
¢6zme stratejileri kullanirlar. Genellikle cocukluk yillarinda 6grenilen bu stratejile-
rin otomatik bir bicimde isledigi goriiliir. Insanlar cogu zaman bir ¢atisma duru-
munda nasil davrandiklarinin farkinda degillerdir. Su anda kullanilan ¢atigma ¢6zme
stratejileri cocukluk donemlerinde 6grenildigine gore, su anda da yeni ve daha etkili
catisma ¢ozme stratejileri 6grenilebilir.

Johnson ve Johnson’a gore (1994) bir catisma durumunda, insanlarin ulasmak ya da

gerceklestirmek istedikleri iki sey vardir. Bunlardan biri, ayn1 zamanda kisileraras:
catismaya da neden olan, bireyin kendi amaglarimi gerceklestirme istegidir. Digeri
ise, catigmaya girilen kisi ya da kisilerle olan iliskilere verilen 6nem ya da iligkileri
devam ettirme istegidir. Her iki istegin de, “cok 6nemli”den “hi¢ 6nemli degil”e kadar
uzanan bir dogrunun degisik noktalarina diistiigii soylenebilir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE ANA SINIFI YA DA
20 - 30 KiSI 1TAM GUN DRAMA SINIFI
ILKOKUL MINDERLER
ORTAOKUL
KAZANIMLAR

“Yaratic1 Drama ile Catisma C6zme Becerileri” atolyesine katilanlar;

* Catigma kavramim bilir.

* Catisma ¢6zme stratejilerini fark eder.

* Giinliik hayatta kullandig1 catisma ¢6zme stratejilerini fark eder.

* Kendi ¢atisma ¢6zme stratejileri ile diger insanlarin ¢atisma ¢6zme stratejilerini
uyumsallastirir.

* Ortak sorunlarin ¢6ziimiinde kisiler aras1 giivenin 6nemini fark eder.

* Yaratici drama temelli etkinlikler yolu ile catisma ¢6zme becerilerini gelistirir.
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DUYGUSAL GUVENLIK VE
OLUMLU SINIF IKLIMI

Ogrenme siire¢lerinin beyinde nasil gergeklestigine ve duygusal giivenligin 6gren-
mede 6nemine dikkat ¢ekmek atolyemizin ana amacidur.

Duygusal Giivenlik ve Ogrenme Iklimi 3 modiilden olusmaktadir.

-Beyin Temelli Ogrenme

-Duygusal Giivenlik

-Olumlu Ogrenme Iklimi

“Ancak kendini giivende hisseden bir ¢ocuk saglikli gelisim gostermeye cesaret
eder. Cocugun giivenlik ihtiyaglar karsilanmalidir. Bu olmaksizin bir ilerleme sagla-
namaz. Ciinki karsilanmamis giivenlik ihtiyaclari sonsuza dek yiizeyin altinda

kalirlar ve hep tatmin edilmeyi beklerler.” (Abraham Maslow)

Parolamiz :
“Dogru ve yanlisin 6tesinde bir yer var orda bulugalim.” (Rumi)

MEKAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
30 - 35 KiSI 1TAM GUN
ILKOKUL

ORTAOKUL - LISE

KAZANIMLAR
“Duygusal Giivenlik ve Olumlu Sinif Iklimi Olugturma” atélyesine katilanlar;

* Beyin temelli 6grenmenin genel prensiplerini 6grenmis olur.

« Ogrenme beyinde nasil gerceklesir sorusuna cevap bulur.

» Ogrenmede duygusal giivenligin saglanmasinin roliinii kavrar.

* Duygusal giivenligin saglanmast ile ilgili yol haritasini kavrar.

* Duygusal giivenligin ve olumlu sinif ikliminin arasindaki baglantiy: kurmus olur.

* Olumlu siif ikliminde ritiieller, kurallar ve takim olmanin alt bagliklarina dair

detayl bilgi sahibi olur.



PROBLEM DAVRANISLARA
COZUM ODAKLI YAKLASIM

Bu atolye, okullarda egitim-6gretimi engelleyen ve problem davranis olarak goriilen
stireclerdeki davranig problemlerine ¢6ziim iiretmek icin planlanmis ve asagida
belirtilmis olan gozlem sonuglarina gore tiretilen ¢6ziimlerin paylagiimasi hedeflen-
mistir.

Buna gore;

-Davranis, 6grencinin veya siniftaki diger 6grencilerin davraniglarini engelliyorsa,
-Davranig, 6grencinin veya okuldaki diger arkadaglarinin giivenligini tehlikeye
sokuyorsa,

-Davranis kendinin, okulun ya da arkadaglarinin arag gerecine zarar veriyorsa,
-Davranis, kendisinin veya diger 6grencilerin toplumsallasmasina ya da sosyalles-
mesine engel oluyorsa vb., problem olarak kabul edilmistir.

Problem Davraniglara Coziim Odakli Yaklagim atélyesi, sinif icinde karsilagilan
problem davranislar: yonetme konusunda,

*Davraniglar ortaya ¢ikmadan,

*Problem davranis yasanirken,

*Problem davranig sonrasinda yapilabilecekler itizerinde farkindalik yaratarak
konuya dikkat ¢cekmek tizere ¢6ziim odakli yaklagimlar temelinde yapilandirilmigtir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 25 KiSI 2TAM GUN
ORTAOKUL - LISE ONLINE
12 SAAT
KAZANIMLAR

“Problem Davraniglara Cozim Odakl Yaklagim” atdlyesine katilanlar;

* Problem davraniglarin ortaya ¢ikmasini 6nlemede bilgi sahibi olurlar.

* Problem davraniglarin yonetimi konusunda farkindalik yasarlar.

* Problem davranislarin yonetimi ile simif yonetimi arasinda bag kurarak, bu anlam-
da yonetme becerilerini gelistirirler.



PROJE TABANLI OGRENME iLE
STEAM YAKLASIMI

STEM denilince aklimiza fen, teknoloji, mithendislik, matematik disiplinleri geli-
yor. Oysa ki son zamanlarda “art” sézctigiiniin eklenmesiyle sanatin da disiplinler
arasi bir iligkiyle ise kosuldugu STEAM egitim yaklagimi 6grencilerin ¢ok yonli
gelisimini desteklemektedir.

2023 Egitim Vizyonu'nun temel amaci, cagin ve gelecegin becerileriyle donanmis ve
bu donanimi insanlik hayrina sarf edilen, bilime sevdali, kiiltiire merakli ve duyarl,
nitelikli, ahlakli bireyler yetistirmektir.

Miifredatla i¢ ice geleneksel STEAM egitim yaklagimini derslerde nasil kullanaca-
g1z?

Iste bu sorunun cevabini, “Proje Tabanli Ogrenme ile Stem Yaklagim1” atélyemizde
bulabilirsiniz. Bu atolye ¢alismasina katilarak, STEM egitim yaklagimini uygulamali
bir sekilde icsellestirerek, 6grenme ortamlarinda nasil planlayacagimizi ve siireci,
triint nasi degerlendireceginizi 6grenebilirsiniz.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 25 KISI 1TAM GUN
ILKOKUL
ORTAOKUL
KAZANIMLAR

“Proje Tabanli Ogrenme ile STEAM Yaklagim1” atélyesine katilanlar;

* STEAM yaklagimi hakkinda bilgi sahibi olur,

* STEAM’in, MEB’in olusturdugu 6gretim programlarina uyum saglayabilir bir
yapist olmalidir.Uygulamali STEAM atélyesinin sonunda katilimcilar miifredat
temelli STEAM plani hazirlar.
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TASARIM MUHENDISI OGRETMEN

Ogretim tasarimi, sistematik bir tasarim siirecinin kullanilmasidir (Morrison/,Ross
ve Kemp,2007).

Okullarda; anlamli, gercek yasama transfer edilebilir 6grenmeyi gerceklestirebilmek
icin 6grenenlerin ihtiyaglarina, 6grenme sekillerine uygun, anlam ve performans
odakl etkili 6grenme tasarimlarina ihtiyag vardir.

Uygulama agirlikli ve ders plani tasarimi triin ¢iktisi olacak bu atolyenin amaci;
ogretmenlerin, eglenceli, farkhilagtirilmig, sinifa uyarlanabilir 6gretim yontem ve
teknikleriyle calisarak, oyun ve sanatla zenginlestirilmis etkili 6grenme tasarimlari
olusturmalarini saglamaktr.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KiSI 1TAM GUN
ILKOKUL

ORTAOKUL - LISE

KAZANIMLAR

“Tasarim Miihendisi O gretmen’ at6lyesine katilanlar;

» Ogrenme tasariminin sistematigini fark eder.

« Ogrenme tasarimindaki sistematigin agamalarina uygun etkinlikler tasarlar.

e Ogrenen ihtiyaglarini belirlemeyi deneyimler.

» Ogrenme tasarimlarin1 zenginlestirici yontem ve teknikleri kavrar.

« Ogrenen ihtiyaglarina uygun, oyun ve sanatla zenginlestirilmis, anlam ve perfor-
mans odakl sistematik 6grenme tasarimi hazirlar.
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FARKLILASTIRILMIS OGRETIM

Farklilagtirilmis 6gretim 6grencilerin 6nbilgi, ilgi, 6grenme stilleri gibi farkli bireysel
ozelliklerini kabul eden, bu 6zelliklere uygun tasarimlar gelistirerek her bireye baga-
rili olma firsat1 taniyan ve 6grenme siirecinde 6grencilerin 6z-diizenleme, problem
¢6zme, iletisim kurma ve bilis 6tesi becerilerini gelistirmeyi amaglayan bir 6grenme
tasarimidir.

Farklilagtirilmis 6gretimde, 6grencilere bireysel ya da grup etkinlikleriyle 6grenme
hedeflerine farkl yollardan ilerleme sansi sunulmaktadir. Bu siirecte 6grencilerin
bireysel 6zellik, ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda igerik, 6gretme 6grenme siireci
ve liriin boyutlarinda farklilagtirma yapilabilmektedir.

Farklilagtirilmis 6gretim strateji ve modelleri ile 6grencilerin ilgi alanlari, gereksi-
nimleri, 6grenme stilleri gibi 6zellikleri g6z 6niinde bulundurularak 6gretim tasari-

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KISI 2TAM GUN
ANAOKULU
ILKOKUL
ORTAOKUL

mi olusturulmasi miimkiindiir.

KAZANIMLAR
“Farklilastirilnug Ogretim” atolyesine katilanlar;

e Farklilagtirilmis 6gretimin tanimi ve terminolojisini bilir.

e Farklilagtirilmig 6gretimin temel prensipleri ve stratejilerini uygular.
e Farklilagtirilmis 6gretim yontemleri konusunda bilgi sahibi olur.

e Farklilagtirilmis 6gretimde 6gretmenin roliinii kavrar.

« Ogrencilerin farkliliklarma gére dersini hazirlar.

e Farklilagtirilmig 6grenmede degerlendirme yontemlerini 6grenir.

e Farklilagtirilmis 6grenme ders plani olusturur.
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SOZEL ALAN DERSLERINDE EZBER BOZAN
OGRENME YONTEMLERI

Sozel derslerde 6grenmenin kaliciligs ve islevselligi en ¢ok tartistigimiz konularin
basinda geliyor. Sozel alan derslerinin biyiik kisminda, 6gretim programinin ortak
amaglarindan olan st biligsel becerilerin kullanimina yonlendirdigini gériiriz.
Bizler anlamli ve kalic1 6grenmeyi saglayan, saglam ve 6nceki 6grenmelerle iligkilen-
dirilmis, diger disiplinlerle ve giinliik hayatla degerler, beceriler ve yetkinlikler ¢cevre-
sinde biitiinlesmis kalic1 bir 6grenme saglamak icin bir ¢ok yontem biliyoruz ama
ders saati, miifredat yetistirme kaygis1 gibi nedenlerle cogunu uygulayamiyoruz ya da
ezberimizi bozmak istemiyoruz.

Iste tiim bu anlarda égrencilerimizin, ilkokulda kazandiklar: yetkinlikleri gelistir-
mek amaciyla milli ve manevi degerleri benimsemis, haklarini kullanan ve sorumlu-
luklarini yerine getiren, disiplinlere 6zgii alanlarda ifadesini bulan temel diizey
beceri ve yetkinlikleri 21. yiizyil becerileri ile birlestirmis bireyler olmalarini sagla-
mak i¢cin deneyimlerimizi paylagmak istiyoruz.

MERAN

SOZEL DERS YUZ YUZE SINIF ORTAMI
BRANSLARI 1TAM GUN

20 - 30 KiSi

ILKOKUL

ORTAOKUL - LISE

KAZANIMLAR
“Sozel Alan Derslerinde Ezber Bozan O grenme Yontemleri” atolyesine katilanlar;

* Diisiinme becerilerini derslere entegre edebilmenin yollar1 ve sinirhiliklar: hakkin-
da bilgi sahibi olur.

* Yeni yontemler denemenin 21. yy becerilerini gelistirmesine katkisini fark eder.
 Aktif 6grenme yontemlerinin 6gretmenlik becerisine olan olumlu etkisini fark
eder.

» Ogrenci motivasyonun arttigini ve ders islenislerinin daha pratik ve keyifli hale gel-
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SINIF DISI EGITIM

Okullarda, 6zellikle ilk ve orta 6gretim konulari islenirken, ¢evre gibi dogrudan dis
mekana ait olan konular da dihil olmak tizere, hemen hemen tiim konular sinif i¢i
ogretime uygun olacak sekilde programlandirilmistir. Bu nedenle, 6gretmenler,
ogretimsel iyilestirmelerini sinif i¢inde sinirlandirmaktadir. Ogretim programlarin-
da, baz1 kazanimlar i¢in gezi, gozlem, inceleme gibi yontemler ile bazi sinif dis1
ortamlar onerilmekte, ancak bu o6neriler sinif dis1 egitim pedagojisi kapsaminda
olmamaktadir. Ogretmenlerin dis mekani bilingli bir sekilde kullanabilmeleri icin
siuf dig1 egitimle ilgili bilgi ve deneyimler edinmeleri gerekmektedir. Burada 6gren-
ciye yasamla ilgili her konuda ilk deneyimlerini yasatacak ve ilk tutumlarim gelistire-
cek, ilk model aldiklar: kisiler olan ve temel egitim basamaginda gérev alan okul
oncesi, sinif ve ortaokul 6gretmenleri ¢ok biiyiikk 6nem tagimaktadir. Bu baglamda
atolyenin amaci, 6gretmenlere dis mekanda bulunan gesitli ortamlar ile bu ortamlar:
siuf dis1 egitim pedagojisi ile egitim ve 6gretimde ne sekilde kullanabilecekleri
konusunda bilgi ve deneyim kazandirmaktr.

MEKAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE OKUL BAHCESI
25 - 30 KiSI 1TAM GUN DOGAL ALANLAR
OKUL ONCESI
ILKOKUL
ORTAOKUL

KAZANIMLAR

“Simf Dis1 Egitim” at6lyesine katilanlar;

* Sinif dis1 egitimin yaklagimu ile ilgili temel kavramlar: 6grenir.

* Sinif dig1 egitimi derslerinde nasil kullanabilecegini 6grenir.

* Sinif dig1 egitimin 6grenme siirecine olan katkilarini tartigir.

e Sinif dis1 egitimi deneyimler.

* Sinif dis1 egitimin farkli konu ve branglara entegrasyonunu gozlemler.

* Kazanimlara uygun sinif dig1 egitim etkinlikleri tasarlar.

* Sinif dig1 egitim ortamlarini tasarlar.

* Etkinlik tasarladig1 ortamlar1 egitime nasil entegre edebilecegini 6grenir.
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DOGADA SATRANC : ORYANTIRING

Bilindigi tizere Oryantiring, harita ve pusula kullanilan, bir¢ok farkli uygulamas:
olan, en 6nemli spor malzemesinin “beyin” olarak belirtilebilecegi ve beynin bir¢ok
alaninin aym1 anda kullanildig: farkli bir doga sporudur. Bireyin bagimsiz olarak
diisiinme ve zorluklar1 ¢c6zme yetenegini de arttirarak zihinsel gelisimine katk: sag-
layan oryantiring ayni1 zamanda doga ve ¢evre farkindaligini, y6n bulma kabiliyetini,
harita okuma ve yaratict diistinme becerilerini gelistirmektedir.

Dogay1 okuma becerileri ashinda doganin kendi i¢inde olan ipuglarini kesfetmekten
gecmektedir. Agaclar, kokler, dallar, yapraklar ve bitkilerden baglayarak, karinca
yuvalarindan gokyiiziinde bize yol gosterecek olan yildizlara kadar hemen her sey
dogay1 okuyarak yon bulmaya ve dolayisiyla bizi oryantiringe gotiirmektedir.

Tiim bunlardan hareketle, egitim ortamlarinda oryantiring uygulamalarinin “oynar-
ken egitim” ve “oynarken gizil 6grenme” gibi farkli yaklagimlar ortaya koydugu; “ka-
zamm verebilme”, “6grenilenleri pekistirme” ve “kazanim degerlendirme” gibi ders
iceriklerine dogrudan katk: sagladigs; bir spor bransi olmanin ¢ok tesinde egitimin
onemli bir bileseni olarak 6grenme siireclerini kolaylagtirdig: ve uygulamalariyla egi-
time farkl bir baks acis1 getirdigi agikca goriilmektedir.

SURE MEKAN
 SURE

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KiSi 2TAM GUN DIS ORTAM
OKUL ONCESI
ILKOKUL
KAZANIMLAR

“Dogada Satrang: Oryantiring” atolyesine katilanlar;

* Temel oryantiring bilgisine sahip olur.

* Cocuklarin farkli zeka alanlarina eglenceli etkinliklerle dokunabilir.

* Oryantiringi bir yaristaymiscasina deneyimler.

* Oryantiring etkinliklerini planlar, oryantiring i¢in uygun alanlari ve oyunlar: tasar-
lar.

 Kavram 6gretimi, 6gretilenlerin pekistirilmesi ve kazanim degerlendirme gibi ders
ici alanlarda farkli oryantiring tekniklerini kolaylikla kullanabilir.

. Ogretirken eglenir, eglenirken 6gretir.
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eKIip
BU OYUNDA BIR EKIP VAR!

insanoglu dogustan “homo ludens”, yani oynayan insandir. Oyun, Lazarov’un
tanimlamasiyla “kendiliginden ortaya ¢ikan, hedefi olmayan ve mutluluk getiren bir
aktivite’dir. Insanlik tarihi kadar eski bir sosyallesme araci olan oyunlar, hem ¢ocuk
hem de yetiskinler i¢in ciddi bir katarsis yoludur. Katarsis, temizlemektir. Duygula-
rin digsa vurulmasi ve serbest birakilmasidir. Bu disavurum ve serbestlik ise iletigimi
ve paylasimi kolaylastiran 6nemli dinamiklerdir.

Mekanik, dinamik ve hedefler sayesinde egitsel bir siirece biiriinen oyunlarin; tutum
degistirme, gelecekte yeni rolleri almalari igin bireylere yardim etme, mutluluk sevi-
yesinde gelisim, bagar1 diizeyini arttirma, motivasyonu gelistirme ve sosyal beceri
kazanma gibi egitsel faydalari bilimsel aragtirmalarla kamitlanmistir (Uskan ve
Bozkus, 2019).

Bu atdlyede, oyunun egitimdeki giiciinii hep birlikte deneyimleyecek; oynarken
ogrenecek; 6grenirken eglenecegiz.

MEKAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSi 1TAM GUN CEMBER DUZENI
KAZANIMLAR

“Bu Oyunda Bir EKIP Var!” atolyesine katilanlar;

* Oyunun egitimdeki yeri ve 6nemi ilgili sorgulamalar yapar.

* Oynayarak 6grenme deneyimi yasar ve bu deneyimi kendi siniflarina nasil aktara-
cagini tartigir.

* Oyun oynayarak 6grenmenin, sinif yonetimine katkilarin1 deneyimler.
* Oyunlari ders kazanimlariyla iligkilendirir.

* Ders kazanimlara gore oyun tasarlar.

* Oyunu oyun yapan 6zellikleri siralar.

* Play ve Game arasindaki iligkiyi fark eder.

* Oyunun ¢ocuk tizerindeki psikolojik etkisini bilir.

* Oyuncu tiplerini bilir.

* Oyuncu tiplerini bilmenin 6nemini fark eder.
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COCUKLAR ICIN FELSEFE (P4C)

Cocuklar icin felsefe Matthew Lippman tarafindan 1970’lerde felsefi diyaloglarla
diisiinme becerilerini 6gretmek iizere tasarlanmistir. Cocuklarla felsefe, temelde
diisiinme becerilerini gelistirmeyi hedefleyen, yapilandirilmis bir egitim yaklagimi ve
sorularla 6grenme yontemi olarak tanimlanabilmektedir. Bu yontemi uygularken,
cocuklar i¢in felsefe uygun bir metinden, bir 6ykiiden, bir gazete haberinden ya da
ginliik yasam deneyimlerinden yararlanilabilir. Felsefi sorusturma siirecinde ¢ocuk-
larin diyalog kurmalari, tartismalari, kavramlar: insa etmeleri ve okuduklariyla kendi
deneyimlerini birlestirmeleri saglanir. Oturumu yoneten “Kolaylastiric1” olarak
adlandirilir. Kolaylastirici cocuklarin goriislerini dogru ya da yanhs olarak niteleme-
meli, onlara diisiinmeleri i¢in yeterli zaman ayirmali, konusmanin kurallarini agik ve
anlagilir bir sekilde dile getirmelidir. Demokratik ve herkesin diisiincesini 6zgiirce
ifade ettigi bir 6grenme ortami saglamalidur.

MERAN

ORTAOKUL YUZ YUZE SINIF ORTAMI
OGRENCILERI YARIM GUN
20 - 30 KiSI
KAZANIMLAR

“Cocuklar I¢in Felsefe (P4C)” atélyesine katilan 6grenciler;

¢ Elestirel diistinme becerisi gelistirir.

* Yaratic1 diisiinme becerisi gelistirir.

* Birlikte Digtinme, isbirligine dayali diisiinme becerisi gelistirir.

* Neden-sonug iliskisi kurabilmeyi saglar.

« Ozgiiven gelisimini destekler.

e Farkli agilardan bakabilme becerisini gelistirir.

* Kendini ifade edebilme becerisini gelistirir.

* Kavramlar hakkinda akil yiiriitmeyi saglar.

* Diisiinceleri ifade edebilmeyi ve disiincelerine yoneltilen kars: disiinceleri kisisel
algilamama becerisi kazandirir.

* Merak ve soru sorma gibi ¢ocuk potansiyellerinde var olan yetileri gelistirir.

* Cocuklarla Felsefe programlari, cocuklarin diger derslerdeki bagarisini artirir.
* Dikkat eksikligi problemi yasayan ¢ocuklarda destekleyici etkisi vardir.
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P4C (YETISKINLER ICIN)

Cocuklar icin felsefe Matthew Lippman tarafindan 1970’lerde felsefi diyaloglarla
disiinme becerilerini 6gretmek tizere tasarlanmistir. Cocuklarla felsefe, temelde
diisiinme becerilerini gelistirmeyi hedefleyen, yapilandirilmis bir egitim yaklagimi ve
sorularla 6grenme yontemi olarak tanimlanabilmektedir. Bu yontem ayni zamanda
yetiskinlerin de diisiinme becerilerini, soru sorma becerilerini ve fikirlerini rahatca
ortaya koyabilecegi bir yontemdir. Felsefi sorusturma siirecinde yetigkinlerin diyalog
kurmalari, tartigmalari, kavramlar: yeniden insa etmeleri ve okuduklariyla kendi
deneyimlerini birlestirmeleri saglanir. Oturumu yoneten “Kolaylastirici” olarak
adlandirilir. Kolaylastiric: bireylerin goriislerini dogru ya da yanlis olarak niteleme-
meli, onlara diisiinmeleri i¢in yeterli zaman ayirmali, konugsmanin kurallarini agik ve
anlagilir bir sekilde dile getirmelidir. Demokratik ve herkesin diisiincesini 6zgiirce
ifade ettigi bir 6grenme ortami saglamalidur.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
15 - 25 KiSI 1TAM GUN
KAZANIMLAR

“P4C (Yetiskinler I¢in)” atolyesine katilanlar;

* Elestirel diisiinme becerisi gelistirir.

* Yaratic1 diisiinme becerisi gelistirir.

* Birlikte Diginme, isbirligine dayal diisiinme becerisi gelistirir.
* Neden-sonug iligkisi kurabilmeyi saglar.

« Ozgiiven gelisimini destekler.

e Farkli agilardan bakabilme becerisini gelistirir.

* Kendini ifade edebilme becerisini gelistirir.

* Kavramlar hakkinda akil yiiriitmeyi saglar.

* Diisiinceleri ifade edebilmeyi ve diisiincelerine yoneltilen kars: disiinceleri kisisel
algilamama becerisi kazandirir.

* Merak ve soru sorma yetileri gelistirir.
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GIRISIMCILIKTE SOSYAL VE FINANSAL
YONETIM BECERILERI

“Sosyal girisimciler size balik vermekle veya balik tutmayi 6gretmekle mutlu olmaz-
lar. Onlar, balik¢ilik sekt6riinde devrim yapmadikga rahatlamazlar” diyor Bill Dray-
ton. Sosyal girisimci, kar etmeyi amaglayan ama elde ettigi kar1, topluma fayda tiret-
mek i¢in kullanan girisimci olarak tanimlaniyor. Sosyal girisim, toplumun sorunlari-
na yenilik¢i ¢6ziimler getirmeyi, topluma fayda saglamayi hedefliyor.

Tum diinyada, 6zellikle de geng nesil arasinda, sosyal girisimciligin ¢ok hizli bir
sekilde yiikseldigini goriiyoruz. Bunun temel nedeni, toplumsal, ekonomik ve ekolo-
jik sorunlarin ¢6ziimiinde, yeni araglara, yenilik¢i yontemlere ihtiya¢ duymamiz.
Dolayistyla bir yandan girisimcilik ekosistemini gelistirirken, diger yandan toplum-
sal deger yaratan sosyal girisimcilik adina da 6nemli adimlar atilmas: gerekiyor.
Sosyal girisimcilige yonelik farkindalig: artirmak; sosyal girisimle sosyal fayda sagla-
manin ne anlama geldigini anlatmak; siirdiiriilebilir bir gelir modeli yaratmak; ayn1
zamanda finansal okur yazarlikla birleserek hem sosyal hem de finansal beceriler elde
ederek dogru girisimi ve girisimciligi desteklemeyi hedefliyoruz.

MEKAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KiSi 1TAM GUN
TUM KADEMELER
KAZANIMLAR

“Girisimcilikte Sosyal ve Finansal Yonetim Becerileri” at6lyesine katilanlar;

* Girigimcilikteki is firsatlarin1 6rneklendirir.

* Girigimcileri destekleyen kurum ve kuruluslar: belirtir.

* Girigimcileri destekleyen kurum ve kuruluslarin sundugu imkanlara 6rnekler verir.
* Girigimcilerin sosyal sorumluluklarini belirtir.

* Girimcilerin kisi, kurum ve kuruluglara karst sorumluluklarini 6rneklerle agiklar.

* Girigimcilerin yasal sorumluluklarini agiklar.

* Sosyal ve Finansal okur yazarlik kavramlarini tanimlar.
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~eKip
YARATICI YAZMA BECERILERI

“Yarin cehennem olabilir ama bugiin iyi yazma giiniiydii ve iyi yazma giinlerinde
bagka higbir seyin 6nemi yoktur.” Neil Gaiman

Sinuf ve Tiirkce Ogretmenlerinin temel hedefi; Tiirkgeyi dogru ve etkili kullanan,
okudugunu anlayan, anladigini yorumlayan, distincelerini yaz: ile ifade edebilen,
sorgulayan, elestiren, haklarini, sorumluluklarin: bilen, yapici, yaratici, 6grenmek-
ten keyif alan, 6grendiklerini uygulayabilen, 6rnek davraniglar sergileyen, gelecege
151k olacak bireyler yetistirmektir.

Ogretmenler “Yaratict Yazma ” tekniklerini kullanarak derslerinde 6grencilerine
rehberlik ederek onlarin yollarini ¢izecekleri becerileri edinmelerine yardimei olur-

lar.
SURE MEKAN
SINIF VE TURKCE YUZ YUZE SINIF ORTAMI
OGRETMENLERI 1TAM GUN
20 - 30 KiSi
KAZANIMLAR

“Yaratic1 Yazma Becerileri” at6lyesine katilanlar;

* Yaratic1 yazma teknik ve yontemlerini tanur.

* Yaratic1 yazma tekniklerini kullanarak kurgulama yapar ve ¢alismalara katilr.

* Yaratic1 yazma ile bu siirecteki siir, 6ykii, masal, sark: vb. unsurlarini kullanarak
karartma teknigi ile yazma ¢aligmalarina katilir.

* Yaratici yazma tekniklerinden karartma teknigi ile ders tasarimi ¢aligmalari yapar.
* Yaratic1 yazma yontem ve tekniklerini kullanarak etkinlikler tasarlar.

* Yaratic1 yazma teknikleri ile tasarlanan etkinlikleri sinif ortamina aktarma ¢aligma-
lar1 yapar.

* Yaratici yazma tekniklerini kullanarak 6grencilerin yazmaya yonelik beceri ve
tutumlarinin gelismesine olanak saglar.
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COCUKLARLA YARATICI YAZIM ATOLYES]

“Masal dinlememis ¢ocuklar biiyitytiince kedi resmini bile cetvelle ¢izerler.”
Cemal Siireya

Kendini ifade edebilen, anlayan, anladigini anlatabilen, diisiincesini 6zgiirce soyle-
yebilen, bilimsel diisiinen, sorgulayabilen, elestirel bakabilen, okumaktan ve 6gren-
mekten zevk alan, dilini dogru ve etkili kullanabilen, Tiirk dilini etkin bir sekilde
kullanarak anladigini, disiindiagiini, hayal ettiklerini, kendi cocukluguna/cocugu-
na masal yazabilecek ¢ocuklarla etkinlikler yapmay1 hedeflemektedir.

Yaratic1 yazim tekniklerini kullanarak kendini ifade ederken Turkceyi dogru ve en

etkili sekilde severek kullanmay1 saglayacak bir yontemdir.

MEKAN

10-12 YAS ARALIGI 90 DK SINIF ORTAMI
COCUKLAR
20 - 25 KISI

KAZANIMLAR

“Cocuklarla Yaratic1 Yazim” atolyesine katilan ¢ocuklar;

* Yaratic1 yazim tekniklerini tanur.

* Yaratic1 yazim teknikleri ile yapilan yazma ¢aligmalarina katilr.

* Yaratic1 yazim siirecinde masal, hikaye, siir, tekerleme, miizik, gorsel gibi unsurlar
da kullanarak yaratici yazim ¢aligmalari yapar, caligmalarini paylagar.
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~“SKIO
OKULDA “EKIiP” OLMAK

Ogrenen 6rgiit, olumlu yaptiklari iizerine kendisini inga eden orgiittiir.

EKIP

Okulda mesleki gelisimin siirdiiriilebilir olmasi, okulun kendi mesleki ihtiya¢ analizi
yapmasi, ¢ikan sonuglara gore atélye tasarlamasi ve uygulamas: uzman bir ekibin
isidir.

EKIP egitimcilerinin kendi gelisim modelini okula uyarlayarak okulun “Mesleki
Gelisim Birimini” kurmak hedeflenmektedir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KiSI 4HAFTA SONU
ILKOKUL TEORIK
ORTAOKUL - LISE 2 HAFTA SONU
DEGERLENDIRME
EGITIMIN iCERIGI

* Meslektas Koclugunu okul gelisiminde siirekliligi
» Kisisel ve grup Hedefleri (VIZYON -MISYON)
 Iletisim Becerileri

* Soru Sorma Becerileri

* Geribildirim

* Yetiskin egitimi

* Tasarim Modelleri

* Dijital yolculuk

* Eylem Arastirmalar:

* Modiil Tasarlama

* Sunum Becerileri

I¢inde bulundugumuz ¢agda organizasyonlarin yogun rekabet ortaminda etkinlik-
lerini korumalar: ve siirekli olmalar: hizli 6grenmelerine baglidur.

Prof. Dr. Peter M. Senge
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SIBER ZORBALIK NEDIR?
NASIL BAS EDILIR?

“Siber Zorbalik”, bilgi iletisim teknolojileri araciligiyla bireylerin birbirlerine dis-
manlik, tehdit, taciz amach yazili ve gorsel iletileri kasith ve diizenli bir sekilde gon-
dermelerine isaret etmektedir.

Siber zorbalik, kamerali cep telefonlar: araciligi ile kurbanlarin gorintilerini
cekmek, cogunlukla rizas1 ve haberi olmadan sosyal medya araciligiyla ile agagilayici,
tehditkar, cinsel taciz veya siddet iceren mesajlar géondermek gibi bircok davranig
kapsamaktadir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KiSi 1TAM GUN
TUM KADEMELER
KAZANIMLAR

“Siber Zorbalik Nedir? Nasil Bag Edilir?” atolyesine katilanlar;

e Zorbalik kavrami hakkinda bilgi sahibi olur.

e Zorba ve kurban tanimlarin bilir.

* Siber zorbaligin bireyin hayatinda duygusal ve biligsel olumsuz etkilerinin neler
oldugunu bilir.

e Siber zorbaligin bas etme yontemlerini ve hukuksal boyutunu bilir.
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TRANSAKSIYONEL ANALIZ ILE LIDERLIK

Transaksiyonel Analiz (TA) , psikoloji kuramlari arasinda en hiimanist akimlardan
biridir. Insanlarin duygu, diisiince ve davraniglarini genis bir agidan ele alan ve acik-
layan, kolay anlasilir, giinliik hayata kolay bir sekilde adapte edilebilir bir kuramdar.
TA, yasama bakis seklimize etkiedecek bir kuramdr.

TA bir kisilik teorisidir; kisiligin nasil yapilandigini agiklar, TA bir iletigim teorisidir;
sistem ve organizasyonlarin incelenebilmesi i¢in analiz yontemi saglar, TA bir psiko-
patoloji teorisidir; davranig bozukluklarinin nasil olustugunu gésterir, TA psikolojik
gelisimi agiklayan bir teoridir; cocuklukta sekillenen davranis semalarinin yetiskin
yasamini nasil etkiledigini aciklar.

MERAN

OKUL YONETICI YUZ YUZE SINIF ORTAMI

VE ZUMRE 1TAM GUN
BASKANLARI
20 - 30 KiSI
KAZANIMLAR

“Transaksiyonel Analiz Ile Liderlik” atélyesine katilanlar;

« Insan iligkilerini fark eder.

* Temel TA kavramlarini fark eder.

* Benlik durumlarini fark eder.

« Iletisimde temel ihtiyaglar: fark eder.
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~eKip
DERIN DEMOKRASI

Lewis Derin Demokrasi (LDD), fasilitasyon, karar verme, ¢catisma yonetimi ve kati-
limci liderlik metodolojisidir. Sylenmesi zor ve gizli kalan gériisler dahil, tiim sesle-
rin duyulmasini saglayarak imkansiz goziiken problemlerin ¢6ziimiinii miimkiin
kilar. Her goriisiin 6nemli oldugunu vurgulamas: ve daha bilge kararlar alabilmek
icin sadece ¢cogunlugun degil azinligin da goriislerine deger vermesi onu ‘demokratik’
yapar. ‘Derindir, ¢iinkii bilindik fasilitasyon yontemlerindeki fikir aligverisinin 6te-
sinde duygulari, deger ve inanglar1 da ortaya ¢ikararak grup siirecini zenginlestirir.
Takim ¢aligmasini ve grup dinamiklerini etkin bir sekilde yonetmek kolay olmayabi-
lir. Sorunlar genellikle asagidaki alanlarda goriiliir:

Karar vermek

Harekete gecirecek gercek bir baglilik yaratmak

Dinlemede kalmak ve iletisim kopuklugu

Alternatif goriislere acik olmak

Cesitlilik, gerilim ve ¢atigma ile basa cikmak

Derin Demokrasi, grup dinamikleri ile basa ¢ikmak, etkili karar almak, catismalar:

yonetmek ve kapsayiciligi giiclendirmek i¢cin yontem ve araglar saglar.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSI YARIM GUN
TUM KADEMELER
YONETIM
KAZANIMLAR

“Derin Demokrasi” atolyesine katilanlar:
y 5

* Hem merkezi hem de farkli seslerin farkindaligina odaklanabilir.

* Onemsiz goriinen olaylar1 ve duygulari ciddiye almay1 6grenir.

* Hem grup hem de i¢ catigmalara beklenmedik ¢6ziimler getirme becerisi gelistirir.
* Cogunluk yonetimine odaklanan "klasik" demokrasinin aksine, Derin Demokrasi-
nin tiim seslerin, farkindalik durumlarinin ve gerceklik ¢ercevelerinin 6nemli oldu-
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OKUL KULTURU VE IKLIM OLUSTURMA

Kiltiir toplumu var eden en 6nemli yapilardan biridir; her toplumun ve her kurumun
kendine ait kiiltiirel bir yapist vardir. Caliganlarin kendilerini okullarina bagh ve ait
hissetmelerinde kiltiirel 6geler cok 6nemlidir. Kiltiir; degerler, normlar, varsayim-
lar, térenler, semboller, adetler, hikayeler, efsaneler ve mitlerden olusur. Bir okulu
digerinden ayiran ve ¢alisanlarin okulda hissettikleri hava da iklim olarak tanimlan-
maktadir. Bu i¢ice gegmis iki kavram ¢alisanlar i¢in de 6nemlidir. Bu nedenle okul-
larda paylagilan bir kiiltiir ve olumlu bir iklim olusturmak gereklidir. Bu atélyede
bununla ilgili neler yapilabilecegi degerlendirilecektir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSI 1TAM GUN
TUM OGRETMEN
VE YONETICILER
KAZANIMLAR

“Okul Kiiltiirii ve Iklim Olugturma” atolyesine katilanlar;

* Kiiltiir kavramini ve okuldaki etkisini fark eder.

* Kiiltiirii olusturan 6geleri agiklar.

« Iklim kavraminin psikolojik yoniinii kavrar.

* Kiiltiir ve iklim baglantisini1 degerlendirir.

e Paylagilan kiiltiir icin okulda yapilacaklar1 degerlendirir.
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~“SKIO
OTANTIK DEGERLENDIRME

“Otantik degerlendirme; 6grencilerin 6grendikleri temel bilgi ve becerilerini gergek
yasam durumlarinda kullanmalarini gerektiren bir degerlendirme ¢esididir. Otantik
degerlendirmenin temel amaglarindan biri de 6grencilerin bir ¢ok zeka alanini kulla-
narak degerlendirmeye alinmasidir.”

Ogrenci merkezli siirecler su an iilkemizde ve diger diinya iilkelerinde tercih edilen
egitim anlayisidir. Ogrenci merkezli siirecler tasarliyoruz ama 6gretmen merkezli
6lgme degerlendirmeler devam eden okullar mevcut. Ogretmenlerin goklu zekaya
hitap eden unsurlarla destekli otantik degerlendirmeler kullanarak, 6grenenlerin
disiplinleriistii becerilerini( analiz, sentez, diyalektik diisiinme, ustbilis) gelistirme-
sine olanak saglamaktadir. Bu husustaki bilimsel aragtirmamizin verileri Paris’ te
Multidisiplinary Studies Sempozyumu’nda paylagilmistir. Uygulamali olan bu atél-
yeyle PYP uygulayan okullar i¢in disiplinler tistii beceri gelistirme konusunda 6rnek
teskil edecektir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
20 - 30 KiSI 1TAM GUN
ILKOKUL
ORTAOKUL
KAZANIMLAR

“Otantik Degerlendirme” atolyesine katilanlar;

* Otantik degerlendirmeye yonelik farkindaliklarini artirir.

* Disiplinler tistii becerilere yonelik bilgi ve farkindaligini artirir.

* Otantik degerlendirmeyle siniflarda disiplinler iistii becerileri nasil gelistirecekleri-
ni deneyimler.
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SORU SORMA TAKSONOMISI

Son yillarda egitimin 6zii, tim 6gretim kademelerinde 6grencilerin diigtinme yete-
neklerini gelistirmeyi amaglayacak sekilde yeniden diizenlenmektedir. Ogretimin
icerik ve yontemleriyle analiz, sentez, degerlendirme, iligkilendirme, soyutlama gibi
yiiksek diizeyde diisiinme becerilerini gelistirecek; konularin 6ziinii verecek ve 6gre-
nilenleri sinif disindaki diinya ile iligkilendirecek sekilde diizenlenmesi egitim siste-
mini 21.yy’a tagiyacak yeniden yapilanmanin 6ziini olusturmaktadir. Digiinme
eylemini yerine getirmenin ilk ve en 6nemli basamag ise; soru sormaktir. Ust diizey
biligsel siireclerde etkili bir gelisim ortami i¢in soru sorma taksonomisine gore dogru
sorular1 sormak 6nemlidir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSi 2TAM GUN
TUM KADEMELER
KAZANIMLAR

“Soru Sorma Taksonomisi” at6lyesine katilanlar;

* Soru tiirleri hakkinda bilgi sahibi olur.

* Coziim odakli sorulari kullanar.

* Bloom taksonomisini bilir ve soru sorma becerisi ile iligkisini kavrar.

« Oz degerlendirme yaparark 6grencilerle iletisiminde ne tiir sorular sordugunu fark
eder.

* Diisiinme becerilerinin gelisiminde soru sorma yetkinliginin 6nemini kavrar.
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EGITIMDE TEKNOLOJI KULLANIMI

Uluslararasi Egitim Teknolojileri Birligi(ISTE) 6gretmenleri 21. yiizyil becerilerini
sergileyen ve ayni1 zamanda 21. yiizyil i¢in 6grenme deneyimleri tasarlayabilen birey-
ler olarak tanimlamaktadir. (Partnership For 21st Century Skills -P21) olusumu,
ginimiizde en 6nemli goriilen becerileri su sekilde siralamaktadir. Bu beceriler;
iletisim (communication), elestirel diisiinme (critical thinking), is birligi (collabora-
tion) ve yaraticilik (creativity) olarak siralanmaktadir. Uzaktan egitim deneyimleri
sirasinda 6grenciler, yalmizca kavramlar: degil, basarili olabilmeleri i¢in gerekli olan
bu becerileri de dijital araglarin etkin kullanimi sayesinde 6grenebilirler. Bu becerile-
ri gelistirebilmek i¢in de dijital teknolojileri etkin bir sekilde kullanmak gerektigi
ginimiz sartlarinda kaginilmaz olmustur. Dijital donlisim vizyonuna sahip
kurumlar i¢in tasarlanmis “Egitimde Teknoloji Kullanimi ” egitimimiz ile; ters-yiiz
ogrenme veya proje temelli 6grenme gibi aktif katilimi gerektiren pedagojileri kul-
lanmayi, o6grencilerin karmagik sorulara cevap ararken grup c¢alismalarina dahil
olmalarini, beraber problem ¢6zmelerini ve farkli teknolojilerden faydalanmalarim
saglayan aktiviteler tasarlayabilmeyi, bunlar1 yaparken de is birligi, iletisim ve yarati-
cilik gibi becerilerini gelistirmelerini hedefleyen 6grenme tasarimlarini birlikte tiret-

meyi hedeﬂemekteyiz.
SURE MEKAN
TUM BRANSLAR ONLINE ONLINE
25 - 30 KISI 6 SAAT PLATFORM
TUM KADEMELER
KAZANIMLAR

“Egitimde Teknoloji Kullanim1” atélyesine katilanlar;

* Egitimde teknoloji kullaniminin islevini ve amaglarini kavrar.

* Egitim teknoloji araglarini tanur.

* Egitim teknoloji araglarini secerken nelere dikkat etmesi gerektigini anlar.

e Egitim teknolojileri kullaniminin dayandig: temel ilke, felsefe ve yaklagimlar:
kavrar.

* Egitim teknolojileri araglarini kendi 6gretim alani ile entegre ederek bilingli se¢im-
ler yapar.

* Cesitli egitim teknoloji araglarini uygulamali olarak 6grenerek repertuvarini gelis-
tirir.



AILE DESTEK PROGRAMI

Turkiye'de bir ilk olarak anne, baba ve cocugu ayni ortamda, ayn1 zamanda bir araya
getirdigimiz egitimlerdir.

Yetigkin egitimi ve ¢ocuk egitiminin birbirine bu denli yakinlagtig1 bu donemde,
aileye biitiinsel bir yaklagim getirmek, birlikte oyun oynamalarini saglamak, hig¢
olmadiklar1 kadar yakin hissetmelerini saglamak i¢in kurguladigimiz egitimler,
cesitli problemlerin ¢6ziimiine yonelik kurgulanabildigi gibi, farkindalik yaratmak
aile ici iligkileri giiclii ve verimli kilmak gibi etkileri de besleyici niteliktedir.
Egitimin hedefleri asagidaki gibidir :

-Aile sistemine temel iletigim ve uyum becerilerini kazandirmak.

~Uyeleri arasinda ii¢ farkli yag grubunda g¢ocuk bulunan ailelerin (3-6 Yas, 7-11 Yas,
12-18 Yas), tiim aileyi bir sistem olarak gorerek aile tiyeleri arasindaki etkilesime
odaklanmalarini saglamak.

-Aile sistemini duygusal olarak ozgiirlestirmek ve aile sistemine duygusal canlilik
kazandirmak.

-Sistem igerisinde aile tyelerinin duygularimi diiriist bir sekilde ortaya ¢ikarmak,
sahiciligi giiclendirerek aile baglarini saglamlastirmak.

SURE MEKAN
 SURE

EBEVEYN VE YUZ YUZE TOPLANTI
COCUKLAR 42 SAAT SALONU
20 - 30 KiSi SINIFLAR
KAZANIMLAR

“Aile Destek Programi”na katilanlar;

* Anne, baba ve ¢ocugun toplumsal rollerinin farkina varir.

* Anne, baba olarak ¢cocugunun kisisel 6zelliklerini bilmesinin, ¢ocugunu yetisme-
sindeki 6nemini kavrar.

* Cocugun gelisimini etkileyen faktorleri siralar

* Cocugun gelisimi i¢cin destekleyen ¢evreyi nasil olusturacagini bilir.

* Cocukluk doneminin insan gelisimindeki 6nemini fark eder.

* Aile sisteminde var olan 6diil ve ceza davraniglarini sorgular.

* TA'nin temel kavramlari ile aile sistemini inceler.

« Kurallar ve Sinirlar, Ozgiirliik ve Sorumluluk kavramlarini 6l¢iit olarak kullanarak
aile sistemini gelistiren beceriler edinir.
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MATEMATIK OGRENMEYE GUVENLI
ADIMLARLA YAKLASIM

Poisson (1781-1840) matematigin 6nemini vurgulamak i¢in “Hayatta yasamaya
deger iki sey vardir; matematigi kesfetme ve matematigi 6gretme.” demigtir (Mathe-
matics Magazine-1991). Bu fikri destekleyen goriisler giiniimiizde egemen olmaya
baslamistir. Bu nedenle, matematiksel diisiinme becerisi her 6grenciye kazandiril-
malidir gorisii gecerliligini korumaktadir. Hatta Amerikada ‘Mathematics for All,
Herkes I¢in Matematik prensibinden kaynaklanan ¢alismalar olabildigince yogun-
lukta devam etmektedir. Bunun nedeni ise bas dondiiriicii teknolojik gelismelerin
devam edebilmesi ve bunlarin kullanilabilmesi i¢in matematik bilgisine de ihtiyag
duyulmasidir.

Matematigin hayatin i¢cinde her yerde oldugunu kavramak ve matematik goziiyle
diinyaya bakmak, matematige olan olumsuz tutumun 6niine ge¢mek i¢in biiyiik bir
adimi olusturmaktadir. Materyal kullanmak ve oyunla 6grenme, cocuklarda kalici
ogrenmeyi saglar. Cocuklar materyallere dokunmakla birlikte oyunun i¢inde kendi-
ni var etme ¢abalariyla bir yandan gizlice matematige kars1 olumlu duygular gelisti-
rirler diger yandan matematik korkulu riiya olmaktan ¢ikar. Cocugun “Evet, ben
yapabilirim!” demesine olanak saglar.

MERAN

SINIF YUZ YUZE SINIF ORTAMI
OGRETMENLERI 1TAM GUN KORIDOR
20 - 25 KiSI
KAZANIMLAR

“Matematik Ogrenmeye Giivenli Adimlarla Yaklagim” atélyesine katilanlar;

* Olumlu iletisim ve ortak tutum gelistirmeyi saglar.

* Grup ve istasyon ¢alismasi uygulamalarinin derse katkilarini fark eder.

« Ogrencilerin dort islem becerilerini pekistirici ve hizlarim artiric: etkinlikler hazir-
lamay1 deneyimler.

* Materyal tasarimi konusunda bilgi sahibi olur.

* Deneyimlemeleri sonucunda oyun ve materyal iiretmek icin fikirler verir.

* Matematik oyunlarini ve degerlendirmeleri web2 araglariyla tasarlama konusunda
bilgi sahibi olurlar.

* Matematigin diger disiplinlerle baglantisini ve destekleyici 6zelliklerini fark eder.
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SAGIM SOLUM MATEMATIK

Sinif ortaminda 6grenilen bilgilerin, giinliik yasantida nerede ve nasil kullanilabile-
cegi konusunda giicliikler yasanmaktadir. Bu anlamda matematik egitiminde pek
cok kavramin 6grenciler i¢in daha anlamli hale gelebilmesi i¢in farkli uygulama alan-
lar1 ve baglamlarla desteklenmesi gerekmektedir Matematiksel bilgi diinyay1 anla-
mak i¢cin 6nemlidir ve giinliik yasamdaki matematigi anlamak ve kullanabiliyor olma
gereksinimi hi¢cbir zaman giiniimiizdeki kadar bityiik olmamistir (NCTM, 2000) .

Giiniimiizde bilgiye ulagsma ve bilgiyi kullanma bi¢imleri olduk¢a degismis durum-
dadir. bu degisimler matematigin “matematik dersinde” 6grenilecek bir alan olmadi-
g1 gercegini ortaya koymaktadir. Matematigin her disiplinle bir baglantisi oldugunu,
strekli kullanilan “ne isimize yarayacak” sorusunun ne kadar da degersiz oldugunu
gostermek gerekmektedir. Clinkii matematik bir ise yaramaz “ ¢cok seye yarar”. Bu
bilingle hazirlanan egitimimizin sonunda tiim katilimecilarin matematige “6grenen”

goziiyle bakmaya baslamas1 hedeflenmektedir.

MERAN

TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
15 - 20 KISI 1TAM GUN
TUM KADEMELER
KAZANIMLAR

“Sagim Solum Matematik” atolyesine katilanlar;

* Grup ¢alismalarinda etkili icerik ve dogru yonergenin ders siirecine katkilarini fark
eder.

* Matematigi bir iletisim araci olarak kullanmanin etkilerini fark eder.

* Matematik 6gretiminde transferin 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi olur.

e Katilimcilar, deneyimlemeleri sonucunda igerik tiretmeye dair fikir verir.
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MINDFULNESS VE NEFES ATOLYESI

Mindfulness ve Nefes Atolyesi kendimizi tanima yolculugudur. Mindfulness (Bi-
lingli Farkindalik) dikkati toplamak i¢in 6zel ve belirli bir yoldur. Kisinin deneyimle-
digi durum, duygu ve eyleme amacli olarak farkindalig: tagidig: zihinsel bir beceridir.
Devaml, kesintisiz dikkat tepkisiz olarak neyi deneyimledigimizi fark ederek duyu-
sal-algisal deneyimlere, duygu ve disiincelere uygulanabilir. Kisi bilincinin tamamen
odakl ve andaki varligin: fark eder. 50 yillik aragtirma ve daha da yeni olarak beyin
bilimi, egitimde bilin¢li farkindaligin kullanilmasinin desteklenmesi icin adeta
zorunlu kanit sunmaktadir. Ogrenciler ve egitimciler tarafindan uygulanmas: aka-
demik basari, ruh saghgi, icsel ve kisiler arasi iligkileri gelistirmede 6nemli bir role
sahiptir.

Nefes, yasamin siirdiiriilebilmesi i¢in en 6nemli bilesendir. Nefes alma fonksiyonu
normalde bilingsizce yapilirken ayni zamanda nefes alma, nefes tutma ve nefes
verme teknikleri ile bilingli bir sekilde kontrol edilebilir. Gelismis bir farkindalikla
aldigimiz her nefesi yavaslatip uzatarak nefesi dengelemeyi 6grenebiliriz. Nefes den-
gelendik¢e bedenle zihin arasinda bir koprii kurup beden tizerinden, duygu ve zihni

iyilestirir.
SURE MEKAN
TUM BRANSLAR YUZ YUZE SINIF ORTAMI
25 - 30 KiSI 1TAM GUN BAHCE
TUM KADEMELER ONLINE SPOR SALONU
4,5 SAAT
KAZANIMLAR

“Mindfulness ve Nefes” atolyesine katilanlar;

* Duygu diizenleme becerilerini giiclendirir.

* Duygusal tepkilerinin farkina varir ve siddetini yumusatur.

* Beynin ¢alisma prensiplerini 6grenerek otomatik pilota miidahale eder.

* Yasamdan daha fazla keyif alir.

* “Bolgesel Derin Solunum”, “Okyanus Nefesi”, “Alternatif Burun Solunumu” ve
“Vi1z Viz Ar1” nefes tekniklerinin adimlarini bilir, uygular ve faydalarini agiklar.

* Bilingli farkindalik ile zihni dinginlestirerek, kaygi ve stresle basa ¢ikabilir.

* Mindfulness ve nefes tekniklerini ¢evrelerindeki ¢cocuk ve yetigkinlere 6gretebilir.
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